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Voorwoord • vanuit het bestuur

Het jaar 2023 was mede dankzij onze 106 vrijwilligers 
een geweldig scoutingjaar. Dit doen we voor onze 240 
jeugdleden, maar ook voor onszelf en elkaar. Salwega 
is een vereniging en dus bestaan we uit leden. 
Scouting Nederland maakt hierin onderscheid tussen 
jeugdleden, kaderleden (leiding) en volwassen leden. 
Voor de herkenbaarheid buiten Scouting noemen 
we de kaderleden, bestuursleden en ondersteuning: 
vrijwilligers. 

De meeste kaderleden zijn begonnen als jeugdlid 
en hebben zich ontwikkeld tot leiding bij een speltak. 
Daar zijn we ontzettend blij mee! Maar ook zien we 
regelmatig dat ouders, vrienden en vriendinnen zich 

aanmelden bij ons als vrijwilliger. Zij gaan dan aan de 
slag als leidinggevende bij een bepaalde leeftijdsgroep, 
als bestuurslid of in een ondersteunende rol. 

Als leidinggevende bij een van de speltakken 
(onderdelen) zorg je, samen met de rest van het team 
en de teamleider, voor een leuk programma voor de 
kinderen of jongeren, waarbij zij worden uitgedaagd 
zich persoonlijk te ontwikkelen. Buiten deze wekelijkse 
opkomsten bereid je als leidingteam de kampen voor.

Naast de leidinggevenden zijn er tal van 
ondersteunende functies die belangrijk zijn voor het 
goed draaien van onze groep. Bij Scouting kun je 

bestuurslid worden, maar 
je kunt ook een bijdrage 
leveren als praktijkbegeleider, 
materiaalbeheerder, 
verhuurder, 
ledenadministrateur, 
vertrouwenspersoon, kookstaf 
en nog veel meer. 

In dit jaarverslag staan we 
wat extra bij hen stil, al 
die vrijwilligers. Zo lees je 
in dit jaarverslag over de 
opkomsten en kampjes van 
alle onderdelen. Maar ook lees 

je over groepsactiviteiten, over het materiaalteam en 
over de werkzaamheden aan ons clubhuis.

We zijn trots op al die mensen die in verschillende en 
uitdagende functies bijdragen aan het succes van onze 
groep. Dank aan al die vrijwilligers die (een paar uur 
van) hun vrije tijd aan Salwega willen besteden! 

Als bestuur zien we onszelf ook echt 
als een team, waarbij de focus is op 
het faciliteren van de onderdelen en 
de leiding. We komen elke maand 
minstens een keer bij elkaar om te 

vergaderen. Daar hoort natuurlijk altijd 
wat lekkers bij, dus er is in 2023 weer 

heel veel cake, taart en koek doorheen 
gegaan! Naast de vergaderingen 

op het Fort of PGA proberen we zo 
nu en dan ook uit eten te gaan. Zo 

hebben we afgelopen jaar bij LE:EN 
een hele gezellige avond gehad met 
elkaar. Het doen van leuke dingen 

met elkaar willen we ook 2024 verder 
oppakken, zo staat er onder andere 

een weekendje weg gepland! 

https://www.salwega.nl
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7 personen leiding
2 uur opkomst

42 weken per jaar
1 weekendkamp

1.141uur totaal
80% bezetting

913

Salwega
uren
2023

Bevers • 5 - 7  jaar

Bevers

Overvliegers naar Hordes

Ledenaantallen/-verloop 2023
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Scouting bestaat uit leren ontdekken, leren samen te 
werken en te denken in kansen en mogelijkheden. 
Dat begint al bij de Bevers. Hoe doen we dat dan? 
Bijvoorbeeld een activiteit als minute to win it. Een spel 
dat we in een wedstrijdvorm neerzetten. De één is 
goed in het ene spel, de andere is goed in een ander 
spel. “Wie gaat er nu met je neus een bal die op de 
grond ligt vooruit duwen en dan kijken wie de snelste 
is?”. Dat doen wij bij de Bevers! Wanneer het in het 
begin niet lukt, mag je afkijken bij de ander en het 
nogmaals proberen. Wanneer je het hebt over kansen, 
dan hebben wij het over het Bever-uitje. Een soort 
schoolreisje, waar de kinderen ook iets van kunnen 
leren. Wij zijn naar de Ontdekhal in Utrecht geweest. 
Daar konden de kinderen zelfstandig allemaal hele 
leuke activiteiten doen. Ze konden zelf kiezen wat ze 
wilden doen. 

Twee keer per 
jaar spelen we 
met alle Bevers 
uit de regio. In 
de winter gaan 
we met alle 
kinderen (wel 
meer dan 70) 
zwemmen en 
in de zomer 

hebben we een buitenspeeldag. Samen met kinderen 
die je helemaal niet kent, toch een leuke dag beleven. 

Ook hebben we afgelopen jaar een echte 
kinderboekenschrijfster, Henrieke Herber, op bezoek 
gehad. Zij kwam bij 
ons om het boek 
Nadia’s nacht voor 
te lezen. In het boek 
kwam een speurtocht 
voor naar een mooie 
schat toe. De Bevers 
mochten ook een 
speurtocht lopen!

Kinderen die oud 
genoeg zijn, gaan 
overvliegen naar een 
ander onderdeel.  

PGA-huis

za

De kinderen die overvliegen mogen dát spel 
uitkiezen wat ze het leukste vonden. Dat gaan we 
spelen als een soort afscheid. Daarna worden ze 
gejonast naar de tunnel en “vliegen” ze zo in de 
armen van de nieuwe leiding. 

We organiseren deze activiteiten op dit moment met 
vier leiding. Helaas hebben we afgelopen seizoen 
afscheid genomen van drie leiding. We zijn hard op 
zoek naar nieuwe mensen die onze kinderen ook uit 
willen dagen om dingen te ontdekken, de kinderen 
aan te leren wat samenwerken is en hun kansen 
bieden in het durven doen en het ontdekken van. 
Dus als iemand die dit leest en nog iemand kent, 
laat het gerust weten :)

https://www.salwega.nl
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Salwega
uren
2023

7 personen leiding
2 uur opkomst

42 weken per jaar
2 weekendkamp

1.421 uur totaal
80% bezetting

1.137

Manenborghhorde • 7 - 11  jaar

Manenborghhorde

Overvliegers naar Scouts / Vendel / Troep

Ledenaantallen/-verloop 2023
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PGA-huis

za

Bij de Manenborghhorde hebben wij het afgelopen 
jaar enorm veel memorabele opkomsten gehad! Eén 
daarvan was de pillows-and-blankets-opkomst, waarbij 
de kids super goed hadden samengewerkt om een 
fort met tunnels te bouwen, waarin we vervolgens een 
code-spel speelden.

We zijn in het afgelopen jaar ook Lunetten ingegaan. 
Tijdens een van de leukste opkomsten deden we 
een speurtocht met enorm creatieve spellen in 
een Junglebook thema! De kinderen hebben goed 
geoefend met hun scouting-technieken en gingen 
volledig op in het verhaal over de jungle-dieren die bij 
de opkomst hoorde. 

Daarnaast hebben we een tripje naar de 
kinderboerderij gehad! Hier hebben de kids én de 
leiding gezellig spellen gespeeld en dieren geaaid. 
Wij genieten elke week weer van dit soort gezellige, 
creatieve en vermakelijke opkomsten.

Met het leidingteam hebben we 
in 2023 een nogal bijzonder uitje 
gehad. Wij gingen namelijk een 

weekendje naar het bos van de oma 
van Bagheera. Hier konden we gratis 

verblijven, in ruil voor een beetje 
bladeren harken en hout hakken.  
We hebben toen met volle teugen 

genoten van de gezellige ‘kampsfeer’. 

https://www.salwega.nl
https://www.salwega.nl
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Salwega
uren
2023

7 personen leiding
2 uur opkomst

42 weken per jaar
2 weekendkamp

1.421 uur totaal
80% bezetting

1.137

Estahorde • 7 - 11  jaar

Estahorde

Overvliegers naar Scouts / Vendel / Troep

Ledenaantallen/-verloop 2023
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31/12  

01/01  
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PGA-huis

za

Begin 2023 was het tijd voor de drie insigne-
opkomsten, deze draaiden allemaal om het
maken van een film. Bij de eerste opkomst werd het 
script geschreven en leerde de kinderen acteren. Bij de 
tweede opkomst werd de film geschoten en de derde 
opkomst was een heuse filmpremière waar de ouders 
ook bij aanwezig mochten zijn.

Ook zijn we meerdere keren op kamp geweest. 
We zijn met pinksterkamp naar de Soesterduinen 
gegaan. Hier hebben we een speurtocht gedaan 
naar de bowlingbaan en veel liedjes gezongen bij het 
kampvuur. ‘He buur, mag ik jou wat vragen?’ was de 
persoonlijke favoriet van alle welpen. Met zomerkamp 
hebben we in de Biesbosch een otter-tocht gedaan op 
de boot. Helaas waren er weinig otters te spotten, dus 
na een tijdje zat de hele boot vol met Donald-Duck-
lezende welpjes. Ook is er gehiked, gekookt, gedanst, 
gesprongen en werd er gekeken naar de toneelstukjes 
die elke dag door de leiding werden opgevoerd. Dit 
ging over vijf apen en een magische steen, heel 
spannend! Wat een topjaar hebben wij gehad en wat 
zijn wij apetrots op al onze welpen!

Na een leuk maar ook vermoeiend 
kamp, waarbij we niet op volle sterkte 
gedraaid hadden, was het voor ons 
team tijd voor wat ontspanning. We 

hebben ge-BBQ’d, in de hottub gechillt 
en natuurlijk gereflecteerd op een tof 
kamp. Na een korte nacht was het 

avontuur niet klaar. De harde realiteit 
is dat er geen regiovervoer rijdt in 

Brabantse weekenden, dus na liften, 
lang in de trein, en wat gevoetbal, 

kwamen we uiteindelijk voldaan thuis.

https://www.salwega.nl
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Salwega
uren
2023

5 personen leiding
2 uur opkomst

42 weken per jaar
2 weekendkamp

1.015 uur totaal
80% bezetting

812

Salwegahorde • 7 - 11  jaar

Salwegahorde

Overvliegers naar Scouts / Vendel / Troep

Ledenaantallen/-verloop 2023
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PGA-huis

Tijdens de kampen is er een terugkerende strijd tussen 
onze kookstaf, waarbij er een team spikkels is en 
een team anti-spikkels. De spikkels worden gestolen, 
maar plots verschijnen er nieuwe potten. Om een lang 
verhaal kort te maken: het eindigt in een chaos waar 
de slagroom en spikkels je om de oren heen vliegen.

Tijdens Halloween was het PGA omgetoverd tot het 
geteisterde huis. Professor vleermuis had aan de 
welpen gevraagd om allerlei opdrachten te voltooien, 
zodat de kluis kon worden geopend. In de kluis 
zaten, naast het grote geheim, ook nog heerlijke 
marshmallows die we bij het kampvuur hebben 
geroosterd.

Tijdens het zomerkamp hebben de welpen zelf 
een activiteit bedacht tijdens het vrij spelen. Om de 
beurt verzorgden ze een televisieprogramma in de 

za

In mei gingen we met het team van de 
Salwegahorde naar Spanje. Een lang 

weekend genieten van de zon. Het 
waren heerlijke teambuilding dagen 

met spelletjes en lekker eten. 

kampvuurkuil met een programmadirecteur en 
verschillende presentatoren. Het waren een hoop 
verschillende onderwerpen, zodat het nooit saai 
was. Wat een talent hebben we in huis!

https://www.salwega.nl
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Salwega
uren
2023

8 personen leiding
2 uur opkomst

42 weken per jaar
4 weekendkamp

2.264 uur totaal
80% bezetting

1.811

Scouts • 11 - 15  jaar

Scouts

Overvliegers naar Afdelingen

Ledenaantallen/-verloop 2023
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31/12  

01/01  
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1

fort
Lunet III

vr

Ons zomerkamp stond dit jaar volledig in het teken 
van ons thema ‘Elemental Gangsterlife’; een spannend 
mafiaverhaal, waarbij elke patrouille één van de 
vier elementen vertegenwoordigde. Door middel 
van spellen en activiteiten konden zij status en lira 
(mafiageld) verdienen. Het thema leefde enorm in de 
groep en het hele leidingteam heeft de rest van de 
zomer nog met een Italiaans accent gepraat.

Soms wordt de opkomst niet georganiseerd door de 
leiding, maar door de leden zelf! Een aantal van onze 
oudste leden hebben een spectaculaire lasergame-
opkomst op touw gezet, waarbij de leden elkaar in het 
donker en in het neonlicht te lijf gingen met laserguns 
in een spannende strijd om het Fort.

Tijdens de Levend Mario Party opkomst hebben 
de patrouilles gestreden op een levensgroot 
ganzenbordspel om zoveel mogelijk sterren (punten) 
te verzamelen. Naast het gooien met de dobbelsteen, 
konden de scouts zichzelf bewijzen door minigames te 
winnen en zo verder te komen in het spel.

We proberen ieder jaar een aantal 
teamuitjes te organiseren, omdat we 

het altijd erg gezellig hebben met 
elkaar. Afgelopen winter leek dat in het 
water te vallen, omdat Stijn zijn enkel 
had gebroken, maar gelukkig wisten 

we dit creatief op te lossen met  
een elektrische bakfiets.  

Zo konden we toch nog met zijn  
allen op pad om te poolen!

https://www.salwega.nl
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Salwega
uren
2023

7 personen leiding
2,5 uur opkomst

42 weken per jaar
4 weekendkamp

2.128 uur totaal
80% bezetting

1.702

Vendel • 11 - 15  jaar

Vendel

Overvliegers naar Afdelingen

Ledenaantallen/-verloop 2023

3
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26
26

31/12  

01/01  
5

3

fort
Lunet III

za

De drie leukste opkomsten van het jaar waren het 
pinksterkamp, vuur maken en de uitvind-opkomst. 
Pinksterkamp was gaaf, omdat het heerlijk weer 
was. We hebben gekampeerd in Austerlitz en zijn 
gaan zwemmen bij het Henschotermeer. Het is een 
mooi terrein en het is altijd fijn om twee nachtjes 
weg te kunnen. Dan leren onze ploegen echt goed 
samenwerken, omdat ze een keuken moeten bouwen 
en een tent op moeten zetten.

De vuuropkomst was ook heel erg leuk. Iedereen 
leerde een vuur opzetten, het juiste hout sprokkelen 
en hout hakken. We hebben het met de vendels 
gehad over duurzaam stoken en hoe je overlast 
beperkt houdt. We zijn bij het vuurmaken altijd veel 
bezig met veiligheid en daar worden onze leden heel 
verantwoordelijk van. Bijna iedereen kan nu netjes 
hout hakken en daar zijn we trots op.

Een andere leuke opkomst was de uitvind-opkomst. 
We hebben allerlei proefjes gedaan, waarbij de 
vendels zelf moesten bedenken hoe ze problemen 
konden oplossen. Het leukst was een ei proberen ‘heel’ 
vanaf het fort te laten vallen. Iedereen had een andere 
constructie, maar het is iedereen gelukt!

Onze mooiste herinnering als 
leidingteam is het zomerkamp.  

Het is fijn om te merken dat je op 
elkaar kunt bouwen, ook als er dingen 
misgaan. Hoe moe je ook bent, als je 
de leden ziet genieten, is alles weer 

goed. We hebben samen genoten van 
de natuur en het avontuur!

https://www.salwega.nl
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Salwega
uren
2023

7 personen leiding
3 uur opkomst

42 weken per jaar
5 weekendkamp

2.264 uur totaal
80 bezetting

1.876

Troep • 11 - 15  jaar

Troep

Overvliegers naar Afdelingen

Ledenaantallen/-verloop 2023
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31/12  

01/01  
9

0

fort
Lunet III

za

Alle opkomsten waren natuurlijk superleuk het 
afgelopen jaar, maar er waren wel een paar opkomsten 
die nog beter gingen dan verwacht, wat het ook voor 
ons als leiding extra leuk maakt.

Twee van deze opkomsten waren de fluitkoord-
opkomsten aan het begin van het jaar, waar we met 
hulp van oud-leiding aan de slag gingen om samen 
onze eigen dasringen en fluitkoorden te knopen.

Ook waren we als leiding erg enthousiast over de 
warme winterhap-opkomst, waarbij de leden samen 
verschillende stamppotten gingen maken en we deze 
hierna met z’n allen konden opeten.

Het hoogtepunt van het jaar was natuurlijk het 
zomerkamp! Dit jaar zijn we naar ‘Zwitserland’ op 
zomerkamp gegaan, één van de terreinen in Ommen. 
Hier hebben we een topweek gehad met onder andere 
een mooie tweedaagse wandel- en kano-hike, een 
dagje Zwolle en een dagje naar het pretpark, en ook 
de 100-jarige verjaardag van het kampterrein.  
Volgend jaar weer!

Met de leiding bespreken we op kamp 
vaak ‘s avonds de dag nog na bij 

een kampvuur, maar op zomerkamp 
hadden we helaas een stookverbod. 

Woensdagavond kwamen we er 
midden in de nacht achter dat het 
stookverbod was opgeheven, dus 
konden we in het donker met z’n 

allen aan de slag om toch nog een 
kampvuur en leiding-barbeque op te 

zetten. Genieten!

https://www.salwega.nl
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Salwega
uren
2023

6 personen leiding
3 uur opkomst

42 weken per jaar
3 weekendkamp

1.806 uur totaal
80% bezetting

1.445

Afdeling 439 • 15 - 18  jaar

Afdeling 439

Overvliegers naar Stammen

Ledenaantallen/-verloop 2023
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01/01  
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fort
Lunet III

za

Bij Afdeling 439 maken de leden zelf de programma’s, 
vaak in een bepaald thema en één van die thema’s 
afgelopen jaar was ‘feestdagen’. Hierdoor waren we 
al met paaseieren bezig in september, hadden we 
een paar weken daarna een Valentijnsdiner en nog 
geen week later onze kersttrui aan. Met Koningsdag 
bouwden we eigen zeepkisten.

Een ander favoriet programma bij 439 is de 
Waterspektakel-opkomst. In en op de fortgracht maken 
we een parcours voor en met de leden. Vaak zijn we 
hier wel twee opkomsten mee bezig en zijn er ook veel 
leden van andere onderdelen die over het parcours 
durven te gaan. Ook dit jaar weer een groot spektakel!

Ook de kampen waren weer een groot succes. Met 
Pinksteren waren we op de camping bij de boer (en 
zijn puppy) in Apeldoorn. Met zomerkamp waren we 
te vinden in Echternach, Luxemburg. Hier hebben de 
leden een groot deel van de Mullerthal-trail gelopen, 
(stroomafwaarts) gezwommen, een spectaculaire 
vuurwerkshow gezien, de kopermijn bezocht en het 
Levend Cluedo raadsel opgelost.

Als leidingteam zien we elkaar ook 
graag buiten de opkomsten om. Zo 
eten we geregeld met elkaar (op het 
eigen Fort of uit eten), maar we gaan 

ook graag weekendjes weg. Afgelopen 
jaar om het zomerkampterrein te 

bezoeken in Luxemburg, maar ook 
gewoon voor de leuk bootje varen met 
elkaar. Op persoonlijk gebied waren 

er in 2023 binnen ons team twee 
grote hoogtepunten; zo waren we met 
elkaar bij het bruiloftsfeest van Leon 
en beviel Do, nog geen week na ons 

zomerkamp, van dochter Liv!

https://www.salwega.nl


12•     • Jaarverslag 2023

Salwega
uren
2023

5 personen leiding
3 uur opkomst

42 weken per jaar
3 weekendkamp

1.395 uur totaal
80% bezetting

1.116

Afdeling 551 • 15 - 18  jaar

Afdeling 551

Overvliegers naar Stammen

Ledenaantallen/-verloop 2023
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31/12  

01/01  
7

1

PGA-huis

za

In 2023 hebben we ontzettend veel leuke 
opkomsten gehad. Zo hebben de leden van Afdeling 
551 een bokstraining gekregen van Mitzi. Hier 
hebben ze de basistechnieken geleerd en leuke 
samenwerkingsopdrachten gespeeld. Nog een 
favoriete opkomst is, de enige opkomst per jaar dat je 
in je mooiste outfit naar scouting mag komen, natuurlijk 
de casino opkomst. We hebben ook nog een leuk uitje 
gehad naar een boulderhal in Utrecht,  waar de leden 
hebben geklommen en geklauterd. 

Het hoogtepunt van het jaar was toch echt het 
zomerkamp; hiken in de Limburgse landschappen, 
shoppen in Maastricht, klimmen in een klimpark en 
avonden rond het kampvuur. Mooier dan dat wordt 
het niet!

Tijdens ons zomerkamp in Margraten 
hadden wij een groot weiland waar 
we ons eigen volleybalveld hadden 

gemaakt. Elke avond hebben we met 
de leiding en leden volleybal gespeeld. 

We hielden nooit de puntentelling bij 
en dansen, zingen en gek doen was 
onderdeel van het spel. We speelden 

elke avond door tot de zon ‘echt’ 
onder was en we de bal niet meer 

konden zien. We hebben gehuild van 
het lachen en zo veel plezier gehad. 
Gelukkig hadden we allemaal toch 

gewonnen aan het eind van de avond.

https://www.salwega.nl
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Vrijdagstam • 18 - 23 jaar

Vrijdagstam

Overvliegers naar Boomstam

Ledenaantallen/-verloop 2023
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PGA-huis

vr

2023 was voor de Vrijdagstam weer een bruisend 
avontuur. Het heeft de grenzen van vriendschap en 
gezelligheid verlegd en ons als scoutingfamillie nog 
dichter bij elkaar gebracht. We hebben er dit jaar voor 
gezorgd dat er elke week weer een leuke opkomst 
op de planning stond, met daarna vanzelfsprekend 
drankjes en dansjes tot in de late uren. We 
hebben een hoop leuke kampen gehad, zoals het 
Hemelvaartskamp, kennismakingskamp en natuurlijk 
het fantastische zomerkamp. 

Daarnaast zijn er veel creatieve programma’s bedacht, 
zo hebben we bijvoorbeeld verstoppertje gespeeld in de 
Ikea. We moesten foto’s verzamelen in de verschillende 
ruimtes van de Ikea en ondertussen onze medestammers 
zoeken. Dit allemaal natuurlijk zonder op te vallen bij de 
medewerkers, het zou toch zonde zijn als we een Ikea-
verbod zouden krijgen. Gelukkig heeft het niet zo ver 
hoeven komen en zijn we nog meer dan welkom. 

Een andere geslaagde vrijdag stond in het teken 
van Nederlands trots: Pannenkoeken (voor zover je 
onze creaties zo kon noemen). In teams moesten we 
door middel van kleine spelletjes onze ingrediënten 
verzamelen en in een bijzonder thema een 
pannenkoek bereiden. Er zijn geslaagde en minder 
geslaagde pannenkoeken uitgekomen, maar vermaakt 
hebben we ons in ieder geval wel. 

Toen het zonnetje in Nederland nog scheen, zijn we 
ook met z’n allen bootje gaan varen. Over de prachtige 
Utrechtse grachten hebben we een middagje gedobberd, 
spelletjes gespeeld en drankjes genuttigd. Kortom; de 
perfecte combinatie voor een geslaagde dag.

Een bedankje aan alle oude en nieuwe 
Vrijdagstammers voor dit geweldige jaar, want samen 
hebben we weer mooie herinneringen gemaakt die ons 
altijd zullen bijblijven. Met veel plezier kijken we dan 
ook uit naar een nieuw jaar, met nieuwe avonturen.

https://www.salwega.nl
https://www.salwega.nl
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Kabilastam • 18 - 23 jaar
PGA-huis

za

Kabilastam

Overvliegers naar Boomstam

Ledenaantallen/-verloop 2023
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Afgelopen Kabilajaar hebben we weer leuke, gekke, 
spannende en chaotische opkomsten meegemaakt. 
Een scala aan activiteiten kwam voorbij, maar we 
hebben misschien wel het meest plezier gehaald uit  
de Kabilaklassiekers; taskmaster en treinenspel  
(na 3 jaar is het traditie!). In en uit de trein springend, 
reisden we langs steden om deze te “claimen”.  
Bij taskmaster hebben we opdrachten gedaan voor 
camera. Zo mochten we onze culinaire skills laten 
zien in groepjes, waarbij één iemand blind was, één 
doof  en één die niet kon praten. Gegarandeerd 
succes. Ook hebben een aantal Kabilisten zo stil 
mogelijk een gezellig drankje gemaakt. Als ze over een 
bepaald dB gingen, moesten ze “Oh Nee,” of “Ai Papi,” 
schreeuwen om door te mogen. Het toppunt is elk 
jaar toch zomerkamp. Dit keer hebben we Nijmegen 
nog onveiliger gemaakt tijdens de 4-daagse. En de 
Vrijdagstam was er ook! Het was een gestructureerde 
chaos zoals we dat graag zien bij Kabila.

Wij hebben afgelopen december aan teambonding 
gedaan voor de verjaardag van onze voorzitter. 
Hiervoor zijn we naar Eindhoven afgereisd om te 
genieten van een dansje, een schaakspel, een potje 
oude videogames, een paar groepsfoto’s maken die 
hier niet getoond zullen worden, goeie snacks, goeie 
knuffels en goeie deuntjes. Volgend jaar weer?

https://www.salwega.nl
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Bestuursoverleg

70 uur totaal
80% bezetting

56

Boomstam • 23 - … jaar

Boomstam

Ledenaantallen/-verloop 2023
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Het boomstamjaar 2023 stond in het teken van almaar 
verhitte wedstrijden en duels. Het begon met een 
swingende muziekbingo van Willem en Daan. De 
volgende opkomst was een door Pam georganiseerde 
Task Master. Één van de opdrachten was het zover 
mogelijk wegbrengen van een kratje bier, zonder hierbij 
de grond aan te raken. Dat er een auto voor de deur 
van het PGA stond, was niet de bedoeling, maar blijkt 
toch echt heel handig.

In maart gingen we verder met het assisteren van  
S.E. Rieus om een Russische nucleaire dreiging tegen 
te houden. In de stromende regen hebben we een 
prachtige tocht mogen rijden en middels een ingenieus 
eindspel is het ons allemaal gelukt Rusland huiswaarts 
te laten keren. In het voorjaar hadden we onder andere 
een speciaalbier proeverij van Maximus, een heerlijk 
hemelvaartkamp in Aerdenhout en een fantastische 

Cocktail-battle opkomst van Bart en Do. Na de zomer 
ging de competitie weer verder met een fanatiek 
volleybaltoernooi (team Mitzi vs team Geluk), een jeu-
de-boule baan bar toernooi, een bloedstollend red cup 
toernooi, de grote-TV-show van Pam, Mitzi en Barbara 
(remember het eindeloze Gartic Phone tekenspel) en 
het jaar eindigde met een heerlijk kerstdiner. 
Zijn Boomstammers, naast strijden voor de eer, dan 
nog ergens anders goed in? Ja zeker! ‘Wat later’ 
komen en op tafels dansen. Wat een jaar.

https://www.salwega.nl
https://www.salwega.nl
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52 personen leiding
13 personen kookstaf

112 uur (1 week)

7.410 uur totaal

7.410
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Kookstaf in beeld

STE-prijs
Over het jaar 2023 werd de STE-prijs uitgereikt, 
een jaarlijkse prijs voor een bijzondere prestatie van 
vrijwilligers, aan Peter Kreijns & Co - de Salwega 
Kookteamste! Bij Salwega hebben wij regelmatig 
activiteiten waar er voor grote aantallen leden een 
lekkere maaltijd bereid wordt. Bijvoorbeeld op de OSW, 
voor zo’n 385 man, of bij het driegangendiner tijdens 
de afgelopen WISZ met 200 personen. Samen met 
een grote groep andere vrijwilligers draait Peter zijn 
hand daar niet voor om. Vooral de heerlijke toetjes van 
Peter zijn alom bekend.

E-Horde: Sandra en Astrid
Het leukste om te doen, vinden wij altijd het 
gezamenlijk met de welpen koken. Zelf appeltaartjes 
maken of mini pizza’s. Of een gehele thema-maaltijd: 
Mexicaans, tapas, lopend hapjes buffet of high tea. Elk 
nest maakt één of meerdere gerechtjes en daarna met 
z’n allen lekker opeten. Beetje chaos, maar ontzettend 
leuk.

S-Horde: Desiree en Marian
Als wij op kamp zijn, verzorgen we eigenlijk altijd alleen 
maar toetjes, pannenkoeken en zoete drankjes;)  
Een groot feest!

Vendel: Amanda en Ellen
Met het thema dinosaurus moesten wij even zoeken 
naar bijzondere bijpassende gerechten. Maar dit is 
gelukt: dino eieren en een dino watermeloen. De 
vendels waren overal erg over te spreken, vooral de 
couscoussalade viel erg in de smaak. Het was een 
feest bij het vendel!

Troep: Marleen en Jordy/Neil/Armin
Tijdens de hittegolf in Ommen, zochten wij verkoeling 
in de Vecht. Daar ontdekten we een culinaire schat, ja 
echt! Terwijl de rivier door de jongens werd onderzocht, 
bereidden wij ons voor op een flinke portie bocht.  
Na het raadplegen van Armin - onze trouwe bioloog - 

bleek het niet zo giftig als 
in Maarten zijn betoog. 
De jongens waren razend 
benieuwd hoe het zou 
smaken, terwijl Marleen 
moeite deed om niet te …

https://www.salwega.nl
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Herdenkingen
29 april: 12 personen
4 mei: 60 personen
12 nov.:4 personen

76 uur totaal

76

Nieuwjaarswandeling • 7 januari
NL-doet • 11 maart

Stamfeest • 25 maart
Pannenkoekenhuis • 1 april

Herdenking Fort de Bilt • 29 april
Herdenking • 4 mei Domplein
Vrijwilligersdag • 26 augustus

Open Monumentendag • 9 september
Lunetjes • 7 oktober

Wisz weekend • 21-22 oktober
Remembrance Sunday • 12 november

Sinterklaas • 2 december
Kerstviering • 23 december

Groepsactiviteiten

https://www.salwega.nl
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Vrijwilligers in beeld
Oud-voorzitter Gerrit Jan van 

Barneveld in het Scout Magazine
In de oktober 2023 editie van het 

Scouting Magazine stond een 
2-pagina groot interview met 
onze oud-voorzitter Gerrit Jan! 
In het artikel is te lezen over 
zijn scouting activiteiten als 

vrijwilliger bij Salwega en in de 
regio, over zijn tijd in het Salwega 

bestuur en ook over zijn kinderen 
die nu actief zijn bij scouting. 

Ton, ledenadministratie
Vanaf januari 2019 ben ik verantwoordelijk voor de 
ledenadministratie van Salwega. De kerntaak daarvan 
is het in- en uitschrijven van leden, maar ook van 
leiding en bestuur. Daarnaast krijg ik regelmatig 
vragen over SOL (Scouting Online), dit is de online 
administratieve applicatie van Scouting Nederland. 
Ik vind het leuk om zo, op de achtergrond, mijn 

steentje bij te kunnen 
dragen aan Salwega.

Karen, contributie-
penningmeester
Vanaf november 2016 
zorg ik als contributie-
penningmeester 
dat elk kwartaal de 
contributie geïnd wordt 
bij de jeugddeelnemers 
en de Boomstam. Tevens 
regel ik de incasso’s voor 
bijdrage van de Club van 100. Leuk om zo op de 
achtergrond nog wat te blijven doen bij de groep waar 
ik mee ben opgegroeid.

Leonie en Patricia, het Winkeltje
Samen draaien wij al voor ongeveer 10 jaar het 
winkeltje van Salwega. Leonie heeft zelf haar jeugd 
bij Salwega doorgebracht en nu zijn haar kinderen 
lid. Patricia is destijds door haar man bij Salwega 
gekomen en ook haar dochters zijn lid van Salwega en 
geven nu zelf leiding bij de Troep en het Vendel.
Bij het winkeltje kan je terecht voor de Salwega blauwe 
T-shirts en in het jubileumjaar zorgen wij ervoor dat 
iedereen een Salwega-vest of een -hoodie kan kopen 
voor de wat koudere dagen en kampen.
Een paar jaar geleden hebben een aantal leden een 
website gebouwd, zodat 
alle kleding
digitaal besteld 
en gekocht 
kan worden, 

iets wat ons veel administratief werk scheelt. Komend 
jaar kunt u ons op een aantal zaterdagen bij het 
PGA zien met ons winkeltje. De data komen zoals 
gebruikelijk in het Vonkje te staan.

Saskia, organisatiecomité 
herdenkingen
Al bijna 40 jaar vormen leden 
van Salwega de erehaag bij de 
Dodenherdenking op het Domplein. 
Daarnaast helpt Salwega bij de 
herdenkingen op Fort de Bilt en 
Remembrance Sunday. Sinds 
10 jaar ben ik het aanspreekpunt 
voor de organiserende comités 
van deze herdenkingen. Tevens zit ik, 
namens Salwega, in het organisatiecomité van de 
Dodenherdenking op het Domplein. Zo mooi om te 
zien dat Salwega hier een bijdrage aan levert, daar 
help ik graag aan mee.

Ilse, wachtlijstbeheer 
Toen we in 2016 met de groep een enorme groei 
doormaakten, nam ik deel aan de taskforce groei van 
Salwega. Om de groei te beheersen, zijn we in 2017 
gaan werken met wachtlijsten en die ben ik gaan 
beheren. Hartstikke leuk om na alle andere dingen die 
ik bij de groep heb gedaan, bij te dragen aan een van 
de processen achter de schermen.

https://www.salwega.nl
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20 personen
in bestuurs- en

ondersteunende
functies

900 uur totaal

900

Vrijwilligers in beeld
Denise en Esmee, 
Sinterklaas-
commissie 
Wij organiseren 
al ruim tien jaar 
Sinterklaas 
bij Salwega. 
Leuk om een 
bijdrage te 
leveren aan 
deze traditie, 
die vooral voor de 
jongere onderdelen 
elk jaar weer spannend en 
feestelijk is. Leuk om op zoek te gaan naar pieten die 
samen met de Sint het feest tot een succes maken. 
Gelukkig lukt het elk jaar weer om de Sint bij Salwega 
te krijgen!

Jeannette, het Vonkje
Het Vonkje, wie kent het niet. In 2001 begon onze 
zoon, Tim, bij de Esta’s. Toen ontvingen alle leden 
nog een papieren versie van het Vonkje. Ik vond het 
jammer dat zoiets zou verdwijnen en heb toegezegd 
dat ik het wel een tijdje wilde doen… In het begin 
ontving ik alle stukjes op papier of per mail en 
maakte ik er één geheel van. Vervolgens ging mijn 
schoonvader het stencilen op woensdag. Dan belde 
ik Stijn van der Hurk die de exemplaren voor Lunetten 
rond bracht en fietste ik op Hoograven de Vonkjes 
rond.

Gelukkig is 
het door de 
loop van de tijd 
steeds makkelijker 
geworden, mede door 
alle ontwikkelingen op het 
gebied van communicatie. Ik heb jaren het Vonkje in 
een Word-bestand en pdf-bestand rondgemaild. Dat 
moest dan altijd in acht mailtjes, anders kon ik het 
aantal mailadressen niet verwerken. Grappig idee, 
want nu gebruik ik sinds een jaar het programma 
Mailer Lite en dan kan ik in één keer iedereen een 
Vonkje sturen. Het kost me dus steeds minder tijd en ik 
doe het met plezier.
Ik heb bewondering voor de Vonkje schrijvers, want 
het is best een dingetje om dat elke week te doen. Ik 
ben wel zo eigenwijs dat ik het allemaal doorlees op 
spelfouten.Wat mij betreft hou ik het nog wel even vol 
en wie weet komt er uiteindelijk iets anders voor in 
de plaats. Het is leuk om deel uit te maken van zo’n 
enthousiaste groep als Salwega!

Caroline, vertrouwenspersoon
Sinds 2019 heb ik de rol van vertrouwenspersoon 
ingevuld voor Salwega. Ik wil ervoor zorgen dat 
Salwega voor iedereen een veilige omgeving is. 
Dat er ruimte is om jezelf te zijn en om je te kunnen 
uitspreken. Ik ben 
aanwezig op grote 
evenementen van 
Salwega en vaak 

op zaterdag. Telefonisch en per mail ben ik goed 
bereikbaar. In 2023 ben ik drie keer benaderd in 
mijn rol als vertrouwenspersoon door leden en door 
een ouder. Naar aanleiding hiervan zijn er acties 
uitgezet die de veiligheid binnen Salwega 
vergroten. Op de leidingavond heb ik in een 
training alle leiding kunnen informeren over de 
meldcode (kindermishandeling) en hebben we 
aandacht besteed aan de gedragscode door 
middel van stellingen.

Dennis, Ellen en Sophie, praktijkbegeleiders
Een mooie herinnering van 2023 was voor ons als 
praktijkbegeleiders toch wel de leidingavond op 
4 maart 2023. Met veel plezier bereiden wij deze 
voor, bedenken wij onderwerpen en zoeken daarbij 
de juiste expert-vrijwilligers om de workshops te 
begeleiden. De leiding wordt meegenomen in 
onderwerpen waar ze interesse 
in hebben om dit praktisch 
toe te kunnen passen bij 
opkomsten en kampen. 
Onderwerpen 
waren aanhanger 
laden, ouder 
communicatie, 
eventorganisatie, 
kampvuur leiden, 
financiën, sociale 
veiligheid en de 
progressiematrix.

https://www.salwega.nl
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Club van 100 bijeenkomst 4 november
Op deze dag ontvangen wij alle donateurs die lid zijn 
van de Club van 100 voor een informatief en informeel 
samenzijn. In principe is er ieder jaar een bijeenkomst, 
maar deze is extra bijzonder. Dit komt doordat scouts 
van Salwega komen vertellen over hun belevenissen 
tijdens de 25e Wereld Jamboree, die in de zomer van 
2023 in Zuid Korea is gehouden.

Dit is niet toevallig want al een aantal keren heeft 
de Club van 100 de jeugdleden, die naar de 
Wereld Jamboree gaan, gesponsord. In ruil voor 
deze sponsoring helpen zij bij de catering van de 
bijeenkomst en vertellen zij hun verhalen en laten 
beeldmateriaal zien van de Wereld Jamboree. Deze 
keer hadden we maar liefst 9 deelnemers vanuit 
Salwega die in Zuid-Korea waren geweest en veel 
indrukken met ons deelden. Verhalen over de reis, 
het jamboreeterrein, internationale contacten, het 
programma en uitstapjes naar bijvoorbeeld de 
vismarkt, schitterend!

Naast de verhalen over de Wereld Jamboree heeft het 
groepsbestuur van Salwega ons kort meegenomen 
hoe het met de groep gaat. Vooral is bijgebleven hoe 
ongelooflijk veel jeugdleden de groep op dit moment 
heeft, samen met alle vrijwilligers die alle activiteiten 
mogelijk maken. Dat is echt geweldig.

Voor de Club van 100 is het erg fijn om bij te 
kunnen dragen aan het plezier van scouting voor 
zoveel mensen. Dit doen wij in overleg met het 
groepsbestuur dat jaarlijks een wensenlijst aanlevert. 
Vervolgens maakt de Club van 100 een goede mix 
van bestedingen aan (duurzame-)materialen die 
meerjarig door de groep kunnen worden gebruikt en 
spelmaterialen en -activiteiten. 
Dit jaar ontving de Salwegagroep een cheque ter 
waarde van € 2.800,- om te besteden aan: Na het officiële deel van bijeenkomst en een 

dankwoord aan de leden van de Club van 
100, was het tijd voor het informele deel. 
De leden konden gezellig bijpraten met een 
hapje en een drankje. 

De voorbereidingen voor de bestedingen in 
2024 lopen inmiddels en wij kijken ook weer 
uit naar de eerstkomende bijeenkomst voor 
de Club van 100.
  
Wilt u ook een extra bijdrage aan 
Scouting Salwega doneren, maar bent u 
nog geen lid? Stuur dan een email naar 
clubvan100@salwega.nl 

VOOR DE AANSCHAF VAN:

Picknicktafels 
€  1.000,- 

Router fort 
€  100,- 

Geluidsinstallatie fort en fortkeuken €  175,- 

Megafoon 
€  75,- 

Salwega speelgeld 
€  700,- 

Vrijwilligersuitje 
€  750,- 

------------------------------------------------------------

TOTAAL 
€  2.800,- 

Waardecheque 2023

VOOR:
VAN:

https://www.salwega.nl
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180 uur groepsraad 
140 uur groepsbestuur

145 uur stichtings- 
bestuur

240 uur TLO

705 uur totaal

705

Stichtingsbestuur
voorzitter
secretaris

penningmeester
gebouwbeheer

9 vergaderingen in 2023

Organisatiestructuur

10 vergaderingen in 2023

Groepsbestuur

voorzitter
secretaris

penningmeester
groepsbegeleiders

algemeen bestuurslid
pr en communicatie

leden-
administratie

‘t Vonkje /
Winkeltje

contributie

praktijk-
begeleiding

materiaal- 
team

club van 100
commissies

vertrouwens-
personen

Groepsraad
groepsbestuur

alle leiding van de onderdelen

vertegenwoordiging van
beheerstichting en  

materiaalteam

3 vergaderingen in 2023

adviseurs

3 x een  
gezamenlijk 

bestuursoverleg 
in 2023

8 vergaderingen in 2023

Teamleiders-
overleg

eindverantwoordelijken  
van de leidingteams

groepsbestuur

https://www.salwega.nl
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Ledenaantallen • per 31/12/2023
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20232022202120202019201820172016201520142013

	 106 	 vrijwilligers

	 61	 leiding

		
	 14	 bestuursleden

	 31	 overige vrijwilligers
		  in vaste functies

	 80	 Boomstamleden
		  leeftijd vanaf 23 jaar

Informatie komt uit Scouts Online (SOL), leden geregistreerd bij Scouting Nederland

	240 	 jeugdleden (totaal)

	 17	 leeftijd 5 - 7 jaar (Bevers)

	 81	 leeftijd 7 - 11 jaar (Hordes)

	 71	 leeftijd 11 - 15 jaar (Scouts, Vendel, Troep)

	 40  	 leeftijd 15 - 18 jaar (Afdelingen)

	 31	 leeftijd 18 - 23 jaar (Stammen)

https://www.salwega.nl
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8 bestuursleden
42 klusochtenden

overleg met derden
voorbereidingen

845 uur totaal

845

Beheerstichting • Scouting Salwega

2023 stond voor de 
Beheerstichting in het 
teken van verbeteringen 
in en rond het PGA-huis 
en eerste verkenningen 
in investeringen in 
verduurzaming. De 
eerste verbeteringen rond 
het PGA zijn in het najaar 
zichtbaar geworden. Het 
pad naar het PGA is in 
zijn geheel vernieuwd en 
geëgaliseerd.

Daarnaast is het tegelpad 
rond het PGA compleet 
gerenoveerd. We hadden 
ook het plan om het 
grasveld opnieuw in te 
zaaien, maar daar heeft 

het weer helaas te veel dwars gezeten. We verwachten 
dat we in het vroege voorjaar van 2024 alsnog kunnen 
gaan zaaien, waardoor we in de late lente en zomer 
over een prima grasmat kunnen beschikken. Binnen 
in het PGA-huis is het houtwerk geschilderd en weer 
klaar voor de komende jaren.

We hebben in 2023 ook weer meegedaan aan NL-
Doet. Die dag is er gewerkt aan het tegelpad rond 
het PGA-huis, is er schoongemaakt, zijn er weer 
houtsnippers verspreid en zijn er een scala aan kleine 

klussen gedaan en afgerond. Verdere activiteiten waar 
de Stichting aan heeft deelgenomen zijn onder andere 
de Open Monumentendag.

De inrichting van het PGA-huis is dusdanig dat deze 
geschikt is voor scouting, maar ook verhuurmogelijk- 
heden biedt. Zo zijn er naast Ludens, nog twee 
Sambabands en een hardloopvereniging die op 
vaste momenten het PGA-huis huren. Tevens is 
het clubhuis in de mei- en zomervakantie verhuurd 
aan een dansschool, een sportvereniging en 
scoutingverenigingen.

Sinds september 2011 huurt de Stichting de helft 
van de kanonkazematten op Fort Lunet III van 
de Gemeente Utrecht. De andere helft van de 
kanonkazemat is in gebruik als BSO Fort Kakola 
(stichting Ludens). Het huurcontract met de gemeente 
wordt sinds 2021 steeds met een jaar verlengd. 

Op dit moment vinden er gesprekken plaats 
met de gemeente Utrecht over een nieuw 
langjarig huurcontract. De gemeente heeft 
echter aangegeven dat zij er de voorkeur 
aan geeft om eerst het gebied aan de 
noordzijde van het spoor te ontwikkelen. 
Zij wil pas besluiten nemen over het gebruik 
van Fort Lunet III als die ontwikkeling 
zijn voltooiing nadert. De Stichting voert 
daarnaast ook nog steeds gesprekken met 
de gemeente Utrecht over de afloop van de 
erfpacht van het PGA-huis in 2028.

In 2023 hebben zowel Peter Schinkel als 
Sander Weijers aangegeven te zullen gaan 
stoppen binnen het Stichtingsbestuur. Per 
2024 zijn we dus op zoek naar versterking!

https://www.salwega.nl
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5 personen
42 avonden

laden/lossen kampen

710 uur totaal
80% bezetting

568

Materiaal
In het jaar 2023 is qua aanschaf van het 
materiaal een rustig jaar geweest en onze 
oud-materiaalmeester Derk Tholen heeft 
weer een hele berg touw gemaakt.
Verder zijn we nog druk geweest om een 
aantal tenten te labelen, zodat het meteen 
duidelijk is van wie ze zijn en wat er 
allemaal bij elkaar hoort. Nog een nieuwe 
manier om te herkennen of iets van het 
materiaal van Salwega is, zijn de nieuwe 
stickers. 

Na een paar woensdagavonden lekker 
tekeer te zijn gegaan, is het meeste 
materiaal nu wel terug te leiden naar 
het materiaalteam. Het samenvoegen 
van materialen die er voor zorgen dat 
je bijvoorbeeld met een flinke bak vaste 
kookmaterialen in één keer kan koken 
voor een groep van 40 man, is iets wat we 
in 2024 willen doorzetten. Zo hebben we 
zo dadelijk bakken voor de aanhangers, 
standaard voorzien van een aanhangernet 
en een aantal spanbanden. Dit geclusterde 
materiaal maakt het voor iedereen 
makkelijker. Je pakt het snel en je hebt 
gelijk voor een doel alles bij elkaar. 

2024 belooft weer een mooi materiaaljaar 
te worden, waarin we uiteraard weer tal 
van uitdagingen op ons pad tegen zullen 
komen!

https://www.salwega.nl
https://www.salwega.nl
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Financiën • Vereniging Scouting Salwega

Het financiële jaar van de Vereniging Scouting 
Salwega kenmerkt zich door het feit dat dit weer 
een ‘normaal’ jaar is geweest na COVID en het 
jubileumjaar. Om de financiële situatie van de 
Vereniging te waarborgen zijn, met instemming van  
de groepsraad, de contributiegelden verhoogd met  
€ 8,- per lid per jaar met ingang van 01-01-2023.
Aanleiding voor deze verhoging van de contributie 
zijn de (fors) gestegen kosten voor huisvesting. Met 
name gas en elektra hebben impact op de begroting 
2023. Daarnaast stijgen ook de contributiegelden aan 
Scouting Nederland en de Regio Drie Rivieren Utrecht 
welke gekoppeld zijn aan de ledenaantallen van de 
Vereniging.

2023 was tevens het jaar dat we als groep weer een 
actie konden doen om extra inkomsten te genereren 
voor een bepaald doel. Afgelopen jaren hebben we 
minder kunnen sparen voor het volgende jubileumjaar, 
waardoor er een tekort zou komen in het seizoen 
2025-2026. Mede door de succesvolle deelname aan 
de Grote Club Actie (opbrengst ruim € 7.000,-) hebben 
we inmiddels voldoende financiële zekerheid voor het 
komende jubileumseizoen.

Als Vereniging streven we naar een zo duurzaam 
mogelijke basis. Mede hierdoor is besloten om de 
overstap te maken van de ING bank naar de Triodos 
bank. In 2023 is deze transitie verder in gang gezet 
welke in 2024 wordt afgerond.

Voorts is de Vereniging met de Stichting Scouting 
Salwega in overleg over de verdere mogelijkheden 
voor verduurzaming van het PGA-huis. Dit met als doel 
om de huisvestingskosten beheersbaar te houden. 
Doelstelling van de Vereniging is en blijft zoveel  

Percentages zijn gebaseerd op de begroting 2023.

Inkomsten:
  Contributie	 42.9% 
  Kampgelden	 26,9%
  Activiteiten subsidie	 18,1%
  Huisvestingssubsidie	 4,7%
  Club van 100	 3,1%
  Vrijval reserveringen	 0,5%
  Overig	 3,8%

Uitgaven:
  Activiteiten onderdelen	 40,1%
  Huisvesting	 28,3%
  Contributie SN/Regio 	 10,3%
  Activiteiten groep	 6,2%
  Materiaal	 5,2%
  Reserveringen	 4,9%
  Overige	 5,0%

mogelijk contributiegelden direct terug te laten keren 
naar de onderdelen ten behoeve van onze leden.
Onderstaand een overzicht van de inkomsten en 
uitgaven in percentages op basis van de begroting 
2023.

https://www.salwega.nl
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22.510

Herdenkingen

Zomerkampen

Besturen
Backoffice
Materiaal

Vrijwilligersuren

* uit onderzoeksrapport: Sociaal-economische impact van Scouting Nederland, pag. 10 https://www.scouting.nl/downloads/over-scouting/publicaties

22.510
over 2023

TOTAAL

vrijwilligersuren

Het totaal van onze vrijwilligersuren is een inschatting! Wanneer we dit door zouden rekenen tegen een uurtarief van € 15,-*, wordt het een totaal van € 337.650,-
We hebben deze uren berekend (na de input vanuit de diverse onderdelen) met de volgende uitgangspunten:

• �We berekenen het aantal uren dat ieder lid van de leiding met Scouting Salwega 
bezig is. We starten met de opkomsttijden (42x per jaar), deze zijn vermeerderd met 
anderhalf uur voorbereidings- en opruimtijd. Daarin zit ook het voorbespreken van de 
programma’s. Daarnaast vullen we deze uitkomsten aan met de verschillende jaarlijks 
georganiseerde weekendkampen. Hiervan zijn de slaapuren (8) niet meegeteld. Omdat 
niet iedereen elke opkomst aanwezig is, is de totaalsom van deze uren vermenigvuldigd 
met een bezettingsfactor van 0,8. Onze zomerkampen zijn op vergelijkbare wijze 
bepaald, waarbij de kookstafbezetting ook is meegenomen. Tenslotte zijn er voor de 
leiding twee overleggen: de Groepsraad (alle leiding) en het TLO (alleen teamleiders) 
die een aantal keren per jaar plaatsvinden. Ook hiervoor hebben we met een 
bezettingsfactor gerekend.

• �Er zijn 2 besturen actief met Scouting Salwega. De vergaderingen hiervan zijn 
eenvoudig mee te nemen. De werkzaamheden daaromheen wisselen echter behoorlijk 
per functie. De bestuursleden hebben hier zelf een inschatting van gegeven. 

• �Op de achtergrond zijn meer vrijwilligers met vaste functies voor Scouting Salwega 
aan het werk, zoals het materiaalteam, het ledenbeheer, ’t Vonkje, winkeltje, etcetera. 
Aan iedereen is gevraagd zijn/haar uren in te schatten en ook deze zijn meegenomen.

Uiteindelijk zijn wij conservatief geweest in onze berekeningen. Bijzondere activiteiten als 
‘De waterspektakeldag’, ‘Het Pannenkoekenhuis’ en ‘Het Beveruitje’ ontbreken in de lijst 
van uren. Zo voorkomen we dubbeltellingen (zijn ook opkomsten) maar aan de andere 
kant zit er juist in deze activiteiten veel meer voorbereidingstijd. Ook extra momenten als 
lunchbesprekingen en andere gezamenlijke activiteiten zijn buiten beschouwing gelaten. 

Uiteindelijk maken we op deze wijze graag inzichtelijk hoe waardevol al onze vrijwilligers 
voor Scouting Salwega zijn. En toegegeven: iedereen vindt het écht leuk om te doen!  

Wij zijn supertrots op al onze vrijwilligers en willen ze onwijs bedanken voor hun passie 
en vele, vele, vele uren inzet!

3.086

5.390

913
uren

76
uren

7.410
uren

3.074
uren

uren

uren

2.561
uren

https://www.salwega.nl
https://www.scouting.nl/over-scouting/wat-is-scouting/scouting-in-de-maatschappij


Dit jaarverslag is tot stand gekomen dankzij de inbreng van de vele vrijwilligers van Scouting Salwega.
Het jaarverslag is als PDF verstuurd naar alle Salwegianen en ouders/verzorgers. 
Daarnaast is het als download beschikbaar op onze website www.salwega.nl.
Samenstelling en realisatie: Gerrit Jan van Barneveld, Aletta Kramer en Tamara Wagemaker.
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